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2 Uvod

Tento dokument nastifnuje metodiku vyuky volitelného predmétu Informaéni systémy a

technologie na Odborném ucilisti pro Zaky s vice vadami, Chelcéického 2, Praha 3.

Tento pfedmét bude navazovat na znalosti studentl z povinného predmétu Informacni
systémy a technologie a bude je pfirozené rozvijet. StéZejni oblasti vyuky bude praktické

prohloubeni znalosti s prihlédnutim k vyuZitelnosti v kazdodennim Zivoté.
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3 Metodika vyuky

3.1 Komunikace - ICQ, Skype, chaty, blogy

CILE: Predstavit Zzakiim dalsi typy komunikace v siti internet a prakticky zaloZit ucet

v kazdém typu. Diskutovat s Zaky nebezpeci komunikaéni anonymity v internetu.

KLICOVE DOVEDNOSTI: 1. IcQ

2. Skype

3. blog, chat

PLAN VYUKY: Ukazkou jednotlivych komunikacnich kandald na internetu rozsifit
znalosti zaka v dané oblasti. Vytvofrit s Zaky ucty na jednotlivych serverech a nazorné s nimi
pomoci téchto typld béhem vyuky komunikovat — moZnost modelové hry ,ticha internetova

posta“.

CASOVA STRUKTURA: 1 vyucovaci jednotka

Veskery program dle planu vyuky.

Strana 3



EVROPSKY  Praha & EU:

PRA|HA f s )
ggz ggﬁ SOCIALNI Investujeme do
PRA|G ) FOND Vasi budoucnosti
EVROPSKA UNIE
VYSTUPY: Zaci se budou orientovat v dal$ich typech komunikace v siti internet a budou ji

bézné uzivat.

3.2 ZaloZeni Zivnosti

_{1
—
m

‘ \

Seznamit Zaky s problematikou zaloZeni Zivnosti v¢. nutnych znalosti a

dokument(l pro tuto ¢innost. Dale v obecném méfitku pfipomenout pojmy

jako dané, zisky, pojisténi, apod. Predstavit zaklm urady s tim spjaté a jejich

agendu. Na modelovém prikladé projit celym procesem zalozeni Zivnosti.

KLICOVE DOVEDNOSTI:

Znalost pojm0 a dokument( spjatych se zalozenim
zZivnosti

Znalost organ( statni spravy — FU, ZU, CSSZ, apod.
Schopnost zaloZit Zivnost

Znalost provozu Zivnosti

PLAN VYUKY: V prvni Fadé budou 7ak&m osvétleny stéiejni pojmy spjaté se zaloZenim i

provozem Zivnosti. Zde bude postupovano co nejjednodussi formou, ale také

s pfihlédnutim k tomu faktu, aby Zaci pochopili vyznam téchto pojmda.

Nasledné bude postoupeno k vykladu o Gradech s tim spjatych. Zaci se budou

orientovat v danych uradech a to minimalné na urovni, aby védéli, jakou

agendu urady vykonavaji.
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Nemaly dlraz bude také kladen na analyzu osobni situace a daného
podnikatelského okoli a to za tim ucelem, aby pfinesla zakim odpovéd na

otazku, zda se tzv. vyplati zaloZeni vlastni Zivnosti.

PFi vykladu o provozu Zivnosti se Zaci seznami strucné s kazdodenni agendou a

budou aplikovat napf. dosazené znalosti z oblasti elektronického obchodu.

Cela vyuka se bude prolinat s praktickou ukdzkou zalozZeni fiktivni Zivnosti, kde

se zaci budou seznamovat s realnymi podklady.

CASOVA STRUKTURA: 4 vyucovaci jednotky

VYSTUPY:

1. Zakladni pojmy
2. Ufady spjaté se zalozenim Zivnosti
3. Podminky pro zaloZeni Zivnosti

4. Provoz zivnosti

Zak orientujici se v podminkach zaloZeni zivnosti a jeho zakladniho provozu.

3.3 Zameéstnanecky pracovni pomér

Rozsifit znalosti tykajici se zaméstnaneckého pracovniho poméru, opétovné
projiti procesu vybéru zaméstnani a to v rozsirené formé od inzeratu aZz po

prijimaci pohovor.
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KLICOVE DOVEDNOST!I: 1. Typy pracovnich smluv

2. Prava postizenych
3. Vyhledani v nabidkach prace
4, Zivotopis, motivaéni dopis

5. PFijimaci pohovor

PLAN VYUKY: Kapitola bude uvedena pravnimi aspekty zaméstnaneckého pracovniho
poméru. Zaci se seznami sjednotlivymi typy pracovnich smluv a pravy

postizenych.

V dalsi ¢asti budou Zaci analyzovat inzertni servery a vyhledavat inzeraty
s nabidkou prace, kde budou aplikovat jiz predeslé znalosti z jinych oblasti

vyuky (doprava do zaméstnani, apod.).

Zaci budou mit moZnost znovu aktualizovat své Zivotopisy a predeviim se

nauci tvorit motivaéni dopis zaméstnavateli.

V posledni ¢asti vyuky si Zaci vyzkousi na hrané modelové situaci s vyucujicim

prabéh prijimaciho pohovoru.

CASOVA STRUKTURA: 4 vyu&ovaci jednotky

1. Prdvni aspekty, typy smluv
2. Vyhleddni zaméstnani
3. Motivaéni dopis a Zivotopis

4. Ptijimaci pohovor
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VYSTUPY: Zak, ktery zna ze zakladniho Uhlu pohledu typy pracovnich smluv, je schopen
vyhledat zaméstnani na inzertnich serverech, umi sestavit Zivotopis a
motivacni dopis a v neposledni fadé ma predstavu o pribéhu prijimaciho

pohovoru.
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